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ACERCA DE ESTA GUIA

Desde el Instituto, queremos acompafiarte en el inicio de este transitar
por nuestra institucidn. Iniciar una carrera de nivel superior implica G
varios desafios: exigencias académicas, discernimiento de la propia
vocacion, vincularte con una institucidn nueva, cambios en las
prioridades, rutinas, tiempos dentro de tu vida cotidiana.

A modo de brdjula, esta guia busca orientarte en algunos aspectos de
esta vida en el instituto que elegiste para formarte para ser profesor.
Seguramente otros aspectos queden fuera, también te indicaremos

aqui a quién podés contactar para dialogarlo personalmente.




;QUIENES SOMOS?

El Instituto Superior de Formacién Docente “Fray Francisco de Paula
Castafieda”, fue creado por la Junta Arquidiocesana de Educacion
Catdlica en 1988 con dos finalidades principales: Formar maestros para la
escuela primaria y organizar sistemdticamente la capacitacion de los

docentes en ejercicio.

El Instituto nacié bajo la proteccién y amparo de Santa Teresa de Jesus,
Doctora de la Iglesia y con el nombre de “Francisco de Paula Castafieda”
aquel animoso Franciscano con una vida llena de las mds nobles

inquietudes, un espiritu inflamado de ardor evangélico y patriotismo.

De acuerdo a su mandato fundacional, el Instituto lleva a cabo una
propuesta educativa integral, que promueve la totalidad de las

dimensiones constitutivas de la persona y de la cultura.

Busca de un modo permanente, el didlogo y la cooperacién
interdisciplinarios, a fin de promover una comprensién de la totalidad de

la realidad y su sentido.

En la actualidad, la formacién de grado que ofrece el Instituto se
conforma de siete profesorados: Profesorado de Educacién Primaria,
Profesorado en Ciencias Sagradas y los Profesorados en Educacién
Secundaria en Biologia, Filosofia, Historia y Lengua y Literatura. El
Profesorado de Educacién Secundaria en Geografia inicia su segundo

afio (carrera a término).




;QUIENES SOMOS?

El estilo de conduccién del Instituto se sintetiza en una concepcidn de la
autoridad como servicio a la unidad del conjunto, explicitamente
propositiva de las finalidades del proyecto educativo, y animadora del
camino cotidiano hacia esas metas; y una articulacion participativa de
todos los miembros de la comunidad educativa, que se concreta en el
compromiso asumido en la totalidad de los aspectos de la vida
institucional, segun el grado de preparacién, madurez, cargo, funcién y

competencia especifica de cada uno.

En las relaciones interpersonales y el clima comunitario, se busca

dar respuesta a las necesidades del ser humano: seguridad, afecto,
reconocimiento, posibilidad de crecimiento y realizacién, pero sobre todo
debe dar orientacion y sentido de la vida, que son las razones especificas

del encuentro educativo.

Esperamos que en tu paso por el Instituto puedas hacer experiencia de

ser parte de la Casa Castafieda, como nos gusta llamarla.




Todos nuestros esfuerzos aspiran a preparar docentes:

...con una firme
formacién
personal

...con una
formacién
inclinada a una
perspectiva
cultural amplia

...con una sélida
formacién
profesional, en
los aspectos
disciplinares y
pedagégico -
didacticos

...comprometidos
con su formacién
permanente

Dispuestos a conquistar una personalidad madura y equilibrada que les permita actuar
adecuadamente en los momentos dificiles y tomar decisiones justas.

Abiertos al horizonte de trascendencia y a la vida de fe.

Buscadores de la verdad; que se distingan por su honestidad intelectual, integridad
personal, testimonio, respeto y apertura al didlogo con todos.

Sensibles ante la realidad de los otros.

Capaces de asumir un compromiso pastoral, que promueva la sintesis entre vida, fe y
cultura.

Interesados en una apertura a la totalidad de la realidad, mas alld de la disciplina que
cultivan, procurando leerla e interpretarla interdisciplinariamente.

Con sana inquietud por comprender los rasgos fundamentales de nuestro mundo
actual recuperando tradiciones, aspectos histéricos, culturales que le permitan
integrarse criticamente en la comunidad.

Inclinados a apreciar la diversidad cultural en todas sus expresiones. En especial las
contribuciones del pueblo argentino y latinoamericano en las dreas de las ciencias, de
los artes, de la literatura y otras, al desarrollo de la identidad regional, nacional y
latinoamericana.

Con capacidad para comunicar los conocimientos culturales de manera orgdnica,
critica y valorativa.

Dispuestos a asumir la docencia con fuerte compromiso, responsabilidad frente a la
tarea y recta intencién moral.

Preparados para conquistar la sana autoridad pedagdgica.

Competentes para adecuar su actuacién profesional a la realidad del aula y del grupo
con el cual ha de trabajar.

Atentos a las caracteristicas de los destinatarios de la accién educativa, valorando la
individualidad de cada sujeto para favorecer el desarrollo de sus potencialidades.
Con posibilidad de tomar decisiones sobre la ensefianza sélidamente fundamentadas.
Con disposicién para integrarse a las comunidades escolares de manera alegre y
servicial, favoreciendo el clima fraterno.

Con herramientas para trabajar en equipo creativa y eficientemente.

Dispuestos a asumir procesos de formacién continua, abriéndose creativa y
criticamente a los cambios organizacionales, tecnolégicos, académicos y culturales
que la tarea requiere.

Promoviendo la construccién de saberes en relacién con su préctica profesional, de
manera colaborativa, en las comunidades escolares de las que se halle formando
parte.

Inclinado a reflexionar criticamente sobre su propia practica.

Abierto a la investigacién y la innovacién educativa vinculadas con las tareas de
ensefianza.

—
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PERFIL DEL EGRESADO

Asumimos este perfil como horizonte de toda la tarea formativa del

Instituto “Castafieda”. Somos conscientes de que su logro no serd nunca
definitivo; por el contrario, creemos que su valor radica precisamente en
esto: trazar un rumbo, erigirse como un faro que direccione y dé sentido

unitario a los esfuerzos de todos los participantes en el hecho educativo.

En la lectura del compromiso profesional al egresar, descubrimos un

gesto de adhesién al camino propuesto.

En consonancia con este perfil, habrd que desarrollar, en los estudiantes,
una serie de capacidades. Estimamos muy pertinente la descripcién de

las capacidades profesionales para la docencia, elaborada por el INFD.

e Dominar los saberes a ensefiar.

e Actuar de acuerdo con las caracteristicas y diversos modos de
aprender de los estudiantes.

 Dirigir la ensefianza y gestionar la clase.

¢ Intervenir en la dindmica grupal y organizar el trabajo escolar.

e Intervenir en el escenario institucional y comunitario.

o Comprometerse con el propio proceso formativo.

Estas capacidades son fruto de un largo proceso de construccion, que
comienza en la formacién inicial y se consolida a posteriori. El Instituto
asume el reto de garantizar al menos un primer nivel de apropiacién,
indispensable para que los egresados estén en condiciones de afrontar

sus primeras experiencias profesionales de una manera adecuada.




;COMO ME INFORMO?

Pagina institucional http://www.institutocastaneda.com.ar/ ahi encontraras
informacién actualizada acerca de eventos institucionales, calendario (especialmente
fechas de inscripcion a exdmenes, materias), cursos, ingreso y propedéutico 2025,
informacidn de cada carrera: plan de estudios, correlatividades. También podés
encontrar los horarios de atencién y el acceso a las vias de contacto del Instituto:

mail, teléfono, direccidn, redes sociales.

Redes sociales institucionales r@@ins’ri’ru’ro_cas’ronedo ﬁlns’ri’ru’ro Castafieda
Ademds de recordatorios de fechas importantes de la vida estudiantil, como
inscripciones a exdmenes y cursado, nuestras redes sociales son el espacio de
encuentro con las actividades, salidas, vigjes, charlas que se organizan

institucionalmente y dentro de cada espacio curricular.

Grupos de WhatsApp de estudiantes de cada carrera: el coordinador de cada
carrera mantiene activo un grupo de WhatsApp con todos los estudiantes de esa
carrera. Ahi se comparte informacién relevante para los alumnos en general, y es
especial para cada profesorado: ausencias de profesores, avisos, clases de consultas
de las distintas materias, actividades formativas afines a la carrera, etc. Es importante

que si no estds en este grupo, pidas al coordinador de tu carrera que te agregue.

Secretaria/Mesa de entrada secretariaispi403legmail.com por correo o de
forma presencial, podran consultar lo referido a aspectos administrativos: pago de
aranceles/inscripcidn, presentacién de documentacion, etc. Sugerimos consultar en la

pdgina previamente, ya que las consultas generales se encuentran alli explicadas.



mailto:secretariaispi4031@gmail.com

ENTRUCTURA'Y
RECURSOS HUMNANOSS

Apoderado Legal: Dr. Fabidn Jerkovich
Directora: Mgter Maria Verdnica Sejas
Regente: Prof. Osmar Vessi

Auxiliar Pedagégico: Prof. Maria Laura Feck

Jefes de Carreras

Primaria: Maria Paula de Frutos

Historia: Natalia Villalba

Lengua y Literatura: Marcos Gregori
Filosofia: Maria Noel Candioti

Ciencias Sagradas: Pbro. José Luis Ayala
Biologia: Natalia Bossel

Geografia: Celina Barreyro

Equipo de Tutoras
Maria Paula de Frutos
Maria Laura Feck
Gisela Saurin

Tamara Rudolf

Zita Marafidn

Secretario y Prosecretarios

Marcelo Vivas, Jorge Astrada, Flavia Veronese y Karla Lorenzén.
Docentes

Asistentes Escolares

Marcelo Taborda, Ivan Paciuk, Vanesa Talarico y Marcela Menutti.




MAMNODALIDAD DE CURNSADO

Todos los planes de estudio de las carreras que dicta el Instituto,

tienen una duracidn de 4 afios de cursado.

Franja horaria en el que se dictan las clases: lunes a Viernes de
15:30 a 21:40 horas. Los horarios por afio y por carrera se

encuentran en la pdgina web.

La mayor parte de las clases se cursan de forma presencial. Un dia
a la semana el cursado serd virtual. En casos excepcionales y con
previo aviso, puede que las clases se dicten de manera virtual. Seré
importante corroborar que tengan los recursos para poder
conectarse con los docentes de cada Espacio Curricular en la

virtualidad.

Es fundamental que ensayes el ingreso al Campus Virtual del

Instituto!




Generales

ALGUNAS RECOMENDACIONES

Generar una cuenta de correo propia en GMAIL para la actividad académica.
Ante cualquier dificultad, los referentes de cada carrera son el coordinador y tutor.
Estar en contacto con ellos.

Estar atentos en los horarios de entrada y salida del Instituto y tomar todos los recaudos
posibles para evitar hechos de inseguridad.

No estd permitido ingerir alimentos y bebidas en los horarios de clase, sélo mate
(cuidando la higiene).

Cuidar la vestimenta: que sea acorde a una institucién educativa de nivel superior.
Respetar los horarios de comienzo y finalizacién de cada clase.

Usar el celular en clase exclusivamente para fines pedagdgicos.

Estar en contacto con los compafieros de cursado.

iDisfrutar del estudio y de esta etapa de la vidal!

Académicas

Las inquietudes que se susciten en el &mbito de un espacio curricular, corresponde
dialogarlas en primer lugar con el docente de ese espacio.

Aprovechar la tutoria, los grupos de Lectura y Escritura Académica y los otros recursos
que se ofrezcan para favorecer el propio proceso de aprendizaje y estudio.

Una atencién activa en las clases es el primer paso para lograr un rendimiento exitoso:
tomar apuntes, tener el material de lectura de cada materia, hacer preguntas, intervenir
en clases.

Prever un horario fuera del tiempo de cursado para llevar lecturas y trabajos practicos
lo mds al dia posible.

Es importante el seguimiento de clases cuando faltan pidiendo lo dado.

Pedir ayuda, estudiar con otros.

Para instancias de evaluacion tener en cuenta el material elaborado que estd
disponible en la pagina del instituto (o solicitar a las tutoras).

Cada espacio curricular tiene una organizacién particular, textos que son prioritarios,
ideas principales. Dialogar con cada docente para conocerlo, registrarlo y tenerlo en
cuenta. Pedir el programa de cada materia.

Proponer metas reales a partir de las propias posibilidades y realidad.

En la pagina web encontrardn las pautas para la presentacion de trabajos:
http://www.institutocastaneda.com.ar/alumnos-materiales.php




URRICULAR AL INICIO DEL

éQUE CONOCER DE CADA ESPACI
& CURSADO?

Llamamos espacio curricular a un conjunto de saberes articulados que deben ser
ensefiados y aprendidos, en un tiempo determinado (anual o cuatrimestral). Cada espacio
curricular posee un formato particular que define la asistencia, evaluacién y aprobacién del
espacio. Existen los siguientes formatos: materias, seminarios, talleres, Taller docente,

Laboratorio. Es fundamental conocerlo.
En funcién de cada formato, se abren diferentes posibilidades de cursado:

Presencial: requiere de una asistencia a clases del 75 % cada cuatrimestre 6 50% cuando
sean debidamente justificadas; aprobacién de un (1) examen parcial, con derecho a un (1)
recuperatorio. No se aceptardn justificativos de ningun tipo por inasistencia al examen
parcial, conservando el derecho a realizar el examen recuperatorio; otras exigencias
propias de cada Espacio Curricular, claramente explicitadas en el programa.

La regularidad tendrd validez durante 3 (tres) afios consecutivos.

Semipresencial: son requisitos, la asistencia a clases en un 40% cada cuatrimestre; la
aprobacién de un (1) examen parcial, con derecho a un (1) recuperatorio. No se aceptardn
justificativos de ningun tipo por inasistencia al examen parcial, conservando el derecho a
realizar el examen recuperatorio. Este examen diferird en contenidos y formato del examen
parcial para los estudiantes presenciales; mas otras exigencias propias de cada espacio
curricular, claramente explicitadas en el programa.

La regularidad tendrd validez durante 3 (tres) afios consecutivos.

Libre: El estudiante libre deberd aprobar un examen final ante un Tribunal con una nota
minima de 6 (seis) puntos. La modalidad del examen de alumno libre debe estar
especificada en el programa, no pudiendo establecer requerimientos extraordinarios o de
mayor exigencia que los propuestos para el estudiante regular. Los estudiantes libres
podrdn presenciar en calidad de “asistentes” clases de un Espacio Curricular que no estén
cursando en ese momento lo cual no generard derechos ni obligaciones por parte del

estudiante ni del docente. Sélo para los espacios curriculares con formato materia.




\ |/

;COMO APRUEBO LOS ESPACIOS
CURRICULARES?

—

Promocion Directa

Para ello, serd requisito: porcentaje de asistencia 50% minimo y solo si justifica
debidamente el 25% faltante; aprobacién del 100% de Trabajos Practicos entregados en
tiempo y forma con promedio 8 (ocho); aprobacién de 2 parciales con promedio 8 (ocho),
sin recuperatorio y aprobacién de una instancia final integradora con 8 (ocho) o mas

puntos.

Promocién con examen final

Los estudiantes, ya sea como regulares o libres, deberdn inscribirse para acceder al mismo.
La modalidad de los exdmenes finales podra ser oral, escrita, de desempefio o mixta, de
acuerdo con las caracteristicas de los contenidos del Espacio Curricular correspondiente.
La nota de aprobacidn serd de 6 (seis) o mds.

El examen final se realiza ante un Tribunal.

/

partir del segundo afio, la aprobacién o cursado de algunos
espacios curriculares depende de la aprobacién o regularidad de
otros. A esto llamamos correlatividades, y te sugerimos que tengas
presentes las de tu carrera. Podés encontrarlas accediendo a la
informacién de cada carrera:

http://www.institutocastaneda.com.ar/




CONTFRATO EDUCATIVG

Si estds leyendo esta guia, es porque has elegido cursar una carrera de formacién
docente en el Instituto Castafieda. Como estudiante, inicids un vinculo con la
institucion. De este vinculo surgen compromisos y derechos, tanto desde los
estudiantes como desde la institucion. Queremos que los conozcas y adhieras
conscientemente a él.

A continuacidn, el contrato educativo.




CONTFRATO EDUCATIVG

Por medio del presente se suscribe el siguiente Contrato Educativo entre el Instituto Superior Particular
Incorporado N° 4031 “Fray Francisco de Paula Castafieda” y el estudiante ...,
DNIN® (i PAra CUISAr 10 CAITEIA c..eiiiiiiiiiiieeieeteste ettt ettt ae e aabaeanesbaeas
que se dicta en el mismo, vélido durante todo el tiempo que dure la estadia del estudiante en la carrera,
en calidad de tal.

Este contrato se rige por las siguientes cldusulas:

Primera: Significado y alcance de este contrato: Este contrato formaliza la vinculacién del estudiante al
servicio educativo que ofrece el I.S.P.I. N° 4031, comprometiendo a las partes en las obligaciones
legales y académicas tendientes a hacer efectiva la prestacién del servicio educativo. El objeto del
presente contrato es la formacién de calidad en el dmbito de la carrera elegida. Su validez se actualiza
cada afio, al concretarse la matriculacién que exige el Reglamento Académico Institucional para

conservar el cardcter de estudiantes del Instituto.

Segunda: Compromisos que asumen las partes: Para cumplir con la finalidad de la formacién de
calidad en el dmbito de la carrera elegida, cada una de las partes de este contrato asume los
siguientes compromisos:

1.El Instituto:

-ofrecer una formacién integral de orientacién catdlica, en el marco de las regulaciones de la politica
educativa nacional y provincial, de los lineamientos de la Iglesia y del Proyecto Educativo Institucional.

- ofrecer los servicios educativos con regularidad, asi como la infraestructura necesaria para el normal
desempefio de los estudiantes.

- desarrollar planes de estudio establecidos por la normativa provincial vigente.

- hacer llegar la informacién pertinente por los medios adecuados a fin de que el alumnado pueda
organizar su propia trayectoria escolar.

- acompafiar la trayectoria educativa de los estudiantes mediante servicios de Secretaria,
Coordinacién de Carreras y Tutoria a fin de que los estudiantes puedan hacer frente a las demandas de
la carrera en sus diferentes aspectos.

- ofrecer espacios de formacién de complemento, curricular y cultural, para enriquecer la formacién
inicial de los estudiantes.

b) Los estudiantes:

- respetar la identidad confesional del Instituto, en sus distintas manifestaciones.

- cumplir con las obligaciones académicas que se derivan de su condicién de alumno, segun la
trayectoria particular que disefie para su carrera, en el marco de las regulaciones de la misma:
Reglamento Académico Institucional y Plan Vigente de la carrera.

- respetar y cumplir las normas de convivencia y procedimientos propios de la Institucion.

- cummplir con los requisitos econdmicos y administrativos necesarios para el desarrollo de la estructura y

actividades awl Instituto.




(CONTFINUACION)

Tercera: En concordancia con el objeto del presente contrato, se estab
siguientes derechos para las partes:
1. El Instituto:
-exigir al estudiante que ajuste su trayectoria académica a lo dispuesto por la
normativa vigente
-exigir al estudiante el respeto y cumplimiento de las normas de convivencia y
procedimiento de la Institucién,
-generar las condiciones necesarias para el cumplimiento de las obligaciones
econdmicas del estudiante
1. El Estudiante:
-participar de un proceso educativo integral, de calidad, en un ambiente de relaciones
humanas formativas entre todos los miembros de la comunidad.
-recibir los servicios educativos correspondientes a la carrera elegida
-ser informado de las modificaciones en los marcos normativos, planes de estudio y
otros que puedan afectar su trayectoria académica.
-desarrollar el proceso de ensefianza- aprendizaje con infraestructura y materiales
pertinentes
-peticionar, en caso de reclamos o quejas, por los mecanismo pertinentes (Coordinador
de Carrera, Centro de Estudiantes, Administracion) y en primera persona, no mediante

familiares, allegados u otros terceros.

El Instituto se reserva el derecho de no renovacidn de la matricula, en caso de
incumplimiento grave por parte del estudiante de alguna de las cldusulas del presente

contrato.

Sin otro particular, se suscribe el presente en Santa Fe a los ............ dias del mes
...................... del afio 2025.

Firma y Aclaracién Estudiante

Firma Directora
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Para agendar y organizarte:

Marzo

13 al 19. Curso
propedéutico.
24. Dia Nacional
de la Memoria por
la Verdady la
Justicia
25. Inicio de ciclo
lectivo

Junio

02. Inicio de periodo de
parciales
16. Paso a la
Inmortalidad del Gral.
Don Martin Miguel de
GuUemes (17//6)
20. Paso a la
Inmortalidad del Gral.
Manuel Belgrano

Abril

02. Dia del Veterano
y de los Caidos en |a
Guerra de Malvinas
17y 18.Juevesy
Viernes Santo.
20. Domingo de
Pascua

Julie

04. Finalizacion del
primer cuatrimestre
07 al 18. Receso
Escolar de invierno
09. Dia de la
Independencia.
21. Inicio periodo de
examenes Segundo
Turno (1 llamado)

Mayo

1. Dia del
Trabajador.
25. Dia de la
Revolucion de

Mayo.

Agosto

04. Comienzo del
segundo cuatrimestre
15. Asuncion de la
Santisima Virgen Maria.
17. Paso a la Inmortalidad
del Gral. José de San
Martin.

Consulta a tu coordinador cualquier duda al respecto. Se

anunciaran periodos de inscripciones a exdmenes, cursado,

etc. iEstar atentos!
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-ECHAS IAPONRTANTE S ﬂ

Septiembre

11. Dia del
Maestro
17. Dia del
Profesory el
Psicopedagogo
21. Dia del
Estudiante.

Noviembre

14. Finalizacion del
segundo cuatrimestre
24. Dia de la Soberania

Nacional (20/11)

25. Inicio periodo de

examenes Tercer

Turno (2 llamados)

Octubre

12. Dia de la raza.
15. Santa Teresa de
Jesus, Patrona del

Instituto.

Diciembre

08. Inmaculada
Concepcion de Maria
25. Navidad

Consulta a tu coordinador cualquier duda al respecto. Se

anunciaran periodos de inscripciones a exdmenes, cursado,

etc. jEstar atentos!




ADE/MASS TENE
ORESENTE -



ORACION PARA RENDIR
UN EXAMNEN

iSefior, voy a rendir un examen

dame paz, ven conmigo!

Concédeme la simplicidad y la alegria

de cosechar el fruto de las semillas que planté

en las largas horas de silencio y estudio.

Que el examen sea la ofrenda del esfuerzo
de estudiar cada dia en medio de

mis alegrias, soledades y preocupaciones.

iQue no haya orgullo cuando sepa mucho
ni miedo a recordar lo que aprendi!
No te pido milagros, solo la lucidez

que dinamice y dé fuerzas a mi corazén.

Quédate sefior a mi lado, tu que

mas de una vez fuiste puesto a prueba.
iConcede que quienes han de examinarme,
sean razonables y justos con todos los que

vamos a rendir, tengan Paciencia y Paz!

iSefior, mi Dios, esciuchame y Ayddame!
iVen espiritu Santo, iluminame

y librame de todo temor, Amen!




ORACION A SANTA
TERESSA DE JESSUSS

(PATRONA DEL INSTITUTO)

iSefior, Dios nuestro, que
suscitaste como modelo y
maestra a Santa Teresa.
Enséfianos a seguir sus caminos.
Ella supo hacer de su vida una
constante conversién y nos dejé
en sus escritos los pasos a dar
por el camino de la perfeccidn.
Ella nos describié la fugacidad
de la vida y de cémo nuestra
sed de felicidad solamente Dios
la puede colmar.

Que aprendamos sus lecciones
y un dia podamos cantar
eternamente tus misericordias.
Por Jesucristo, nuestro Serior,

Amén




Alfonso Durdn 3649- Santa Fe
Tel: (342) 4554048

www.institutocastaneda.com.ar

@@ins’ri’ru’ro_cos’ronedo ﬁlns’rifu’ro Castafieda



